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Regulamin Swiadczenia Ustug
LeadingFinance sp. z o. o.

i
Cennik Ramowy

obowigzuje od dnia 1.6.2025

§1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady i warunki Swiadczenia ustug posrednictwa pracy przez agencje
zatrudnienia dziatajgcg pod firma: LeadingFinance Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, adres: ul.
Zelazna 51/53, 00-841 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS: 0001155324, NIP: 5273151628, zwang dalej ,,Agencja”.

2. Agencja dziata na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia (KRAZ) pod numerem:
33804.

3. Regulamin skierowany jest do Kandydatéw (oséb poszukujacych pracy) oraz Pracodawcéw (klientéw
Agenciji) korzystajacych z ustug Agencji za posrednictwem serwisu internetowego lub droga
elektroniczng.

§2.ZAWARCIE UMOWY Z KANDYDATEM (FORMA DOKUMENTOWA)

1. Agencja swiadczy ustugi na rzecz Kandydatéw droga elektroniczna.

2. Zchwilg przestania przez Kandydata aplikacji (zyciorysu zawodowego/CV) za posrednictwem formularza
na stronie internetowej Agenciji lub bezposrednio na adres e-mail Agencji, pomiedzy Kandydatem a
Agencja dochodzi do zawarcia Umowy o $wiadczenie ustug posrednictwa pracy w formie
dokumentowej (zgodnie z art. 77°% Kodeksu cywilnego oraz art. 85 ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia).

3. Przedmiotem Umowy jest wpisanie Kandydata do rejestru oséb poszukujacych pracy, analiza jego
profilu zawodowego oraz przedstawianie jego kandydatury potencjalnym Pracodawcom w procesach
rekrutacyjnych.

4. Umowa zawierana jest na czas nieokreslony i moze by¢ w kazdej chwili rozwigzana przez Kandydata
poprzez zgdanie usuniecia jego danych z bazy Agenciji.

§ 3. BEZWZGLEDNA BEZPLATNOSC USLUG DLA KANDYDATOW
1. Wszelkie ustugi Swiadczone przez Agencje na rzecz Kandydatow sa CALKOWICIE BEZPLATNE.
2. Agencja nie pobiera od Kandydatéw zadnych optat, zaliczek, kaucji ani prowizji za:
o Rejestracje w bazie danych Agenciji,
o Przetwarzanie i weryfikacje dokumentéw aplikacyjnych,
o Udziatw procesach rekrutacyjnych,
o Skierowanie do zatrudnienia u Pracodawcy.

3. Jedynym podmiotem zobowigzanym do finansowania ustug rekrutacyjnych jest Pracodawca (Klient), na
rzecz ktérego rekrutacja jest prowadzona.

§ 4. CENNIK RAMOWY DLA PRACODAWCOW (KLIENTOW)

1. Relacje pomiedzy Agencja a Pracodawcami regulujg indywidualne umowy o wspotpracy rekrutacyjnej
(tzw. umowy handlowe).

2. Na potrzeby spetnienia wymogéw formalnych, Agencja stosuje ponizszy Cennik Ramowy (stawki
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maksymalne) dla Pracodawcéw z tytutu ustug posrednictwa pracy:
o Wyszukanie, selekcja i rekomendacja pracownika (Success Fee): od 5% do 30% rocznego
wynagrodzenia brutto oferowanego zatrudnionemu Kandydatowi.
o Doradztwo: od 400 zt do 800 zt netto za godzine pracy konsultanta.
3. Szczegdétowe stawki, terminy ptatnosci oraz warunki gwarancji sg kazdorazowo doprecyzowane w
indywidualnych umowach z Pracodawcami.
§ 5. BEZPIECZENSTWO DANYCH (RODO) | PROWADZENIE REJESTROW
1. Administratorem danych osobowych Kandydatéw i Pracodawcdéw jest Agencija.
2. Polityka prywatnosci Agencji jest dostepna pod adresem www.leadingfinance.pl
3. Agencja prowadzi w formacie elektronicznym wymagane prawem ewidencje: Rejestr Pracodawcoéw,
Rejestr Oséb Poszukujacych Pracy oraz Rejestr Osdb Skierowanych do Pracy. Dane z tych rejestrow sa
generowane do formy papierowej wytgcznie na zgdanie uprawnionych organéw kontrolnych.
§ 6. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Regulamin jest stale dostepny dla uzytkownikéw na stronie internetowej Agencji www.leadingfinance.pl
oraz w jej siedzibie.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 20
marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz Kodeksu Cywilnego.
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